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個人情報収集同意書（社員採用選考） 

 

当社は、社員採用試験に際して、貴殿の応募により貴殿に関する情報をご提供いただくこととなりますが、その

お預かりした個人に関する情報の取り扱いについて、次のように管理し、保護に努めてまいります。 

 

１． 個人情報とは 

個人情報とは、個人に関する情報であって、氏名、生年月日、住所、電話番号、FAX 番号、電子メールア

ドレス、画像、個人識別符号などによって個人を識別できる情報のことをいいます。 

２． 採用選考で収集する貴殿の個人情報について 

貴殿からのお申込み及びその選考結果を回答するために、貴殿の氏名、生年月日、住所、電話番号、

FAX 番号、電子メールアドレス、学校名、在籍部科、学歴、卒業見込・成績証明などの情報提供をお願いし

ております。 

３． 個人情報提供の任意性について 

当社への個人情報の提供は任意です。ご提供いただけない個人情報がある場合及び住所、電話番号な

どのご連絡先に記入漏れがなどの不備がある場合には、採用の選考に影響が生じる可能性がございますの

で、あらかじめご了承下さい。 

４． 収集した貴殿の個人情報の取り扱いについて 

ご提供頂いた個人情報は、下記に示す当社の採用活動の目的で利用することとし、それ以外の目的に利

用することは一切ありません。 

①応募者への連絡・問い合せ、回答         ②応募活動における各種情報の提供・連絡 

③採用選考対象者の選別、選考（試験・面接等） ④採用関係書類の送付・受取 

５． 収集した貴殿の個人情報の第三者への提供及び外部への委託について 

貴殿からご提供頂いた個人情報を、第三者へ提供することはいたしません。ただし、適性診断テストを受験

していただく場合は、個人情報の取り扱いを外部に委託します。 

６． 貴殿の個人情報の開示等（開示、利用目的の通知、訂正・追加、削除、利用の停止、消去及び第三者提供

の停止）について 

当社が保有する貴殿の個人情報について、開示等を請求することができます。貴殿ご自身の個人情報の

開示等を請求される場合は、下記連絡先にご連絡をお願いいたします。なお、本手続きにあたり、貴殿がご本

人であることを確認させていただくことがございます。 

７． 収集した貴殿の個人情報の保護と破棄について 

収集した個人情報（応募書類等）は、試験の合否に関わらず、下記責任者により試験日より３年間保管さ

せていただき、３年経過後には同責任者により裁断処理にて破棄させていただきます。試験不合格者の方の

中で、この３年間の保管を拒否される方には、提出いただいた個人情報を速やかに返却いたしますのでお申

し出ください。 

８． 個人情報の提供について、同意のご確認 

貴殿から以下署名欄に署名していただいたことで、上記１～７について、貴殿からの同意を得たものといた

します。 

 

令和     年     月     日 

 

ご署名 ：                         ㊞ 

 

この件についてご意見、ご質問がございましたら、下記弊社担当窓口までお問い合わせください。 

 

<個人情報保護に関する管理者と連絡先> 

株式会社 ジャネックス 

個人情報保護管理責任者 取締役 藤津 真一 

TEL 083-973-1711 

FAX 083-973-1678 


